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COLEGIO MARIA AUXILIADORA DEL CUSCO
RESOLUCION DIRECTORAL N.° 29-2026-D-CMA-C

Cusco, 11 de agosto del 2026.
VISTOS:

El proyecto del “REGLAMENTO INTERNO DEL PROCESO DE ADMISION 2027 DEL
COLEGIO MARIA AUXILIADORA DEL CUSCO”, elaborado por la Direccién y el equipo
responsable del proceso de admisién, y demas documentos que sustentan su aprobacion; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el Colegio Maria Auxiliadora del Cusco, como institucion educativa privada de
Educacion Basica, desarrolla su servicio educativo en el marco de la legislacion educativa
peruana y de su identidad institucional, inspirada en el carisma salesiano y en los principios
del Sistema Preventivo de Don Bosco de Santa Maria Dominga Mazzarello; sustentado en la
razon, la religion y la amorevolezza, con el fin de formar "buenas cristianas y honradas
ciudadanas";

Que, la Ley N.° 26549, Ley de los Centros Educativos Privados, establece el marco
normativo para el funcionamiento de las instituciones educativas privadas y sefala que
corresponde a estas establecer, dentro del marco legal vigente, su organizacién, sistema
pedagdgico, relaciones con las familias y demas aspectos institucionales, los cuales deben
encontrarse debidamente regulados;

Que, el Decreto Supremo N.° 005-2021-MINEDU, que aprueba el Reglamento de
Instituciones Educativas Privadas de Educacion Basica, establece disposiciones orientadas a
garantizar condiciones adecuadas para la prestacion del servicio educativo privado y una
gestion transparente;

Que, la normativa vigente establece la importancia de brindar a las familias informacion veraz,
suficiente, apropiada y accesible respecto de las condiciones del servicio educativo,
incluyendo los requisitos y condiciones relacionados con el ingreso de estudiantes;

Que, la Ley N° 26549, Ley de los Centros Educativos Privados, y su Reglamento
aprobado por D.S. N° 005-2021-MINEDU, regulan la transparencia, la prestacién de servicios
educativos y las condiciones de los procesos de admision;

Que, la Ley N° 29973 (Ley General de la Persona con Discapacidad) y la Resoluciéon
Ministerial N° 447-2020-MINEDU establecen el principio de inclusion y la reserva de vacantes
para estudiantes con necesidades educativas especiales (NEE) asociadas a discapacidad
leve o moderada;

Que, en este marco, resulta necesario contar con un documento institucional que regule de
manera clara, transparente, ordenada y coherente el Proceso de Admision 2027,
estableciendo sus obijetivos, etapas, requisitos, criterios, responsabilidades, procedimientos y
disposiciones aplicables a las familias postulantes;

Que, el Reglamento Interno del Proceso de Admisiéon 2027 busca garantizar un proceso
organizado, transparente, equitativo y respetuoso de los derechos de las nifias y adolescentes
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postulantes, asi como brindar a las familias informacién clara sobre las condiciones y
caracteristicas del proceso;

SE RESUELVE:

ARTiCU!_O PRIMERO. - APROBAR el “REGLAMENTO INTERNO DEL PROCESO DE
ADMISION 2027 DEL COLEGIO MARIA AUXILIADORA DEL CUSCO”, que consta de
folios y forma parte integrante de la presente Resolucién Directoral.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que el Reglamento Interno del Proceso de Admisién
2027 sea de cumplimiento obligatorio para todos los miembros de la comunidad educativa que
participen en las diferentes etapas del proceso de admisién, de acuerdo con las funciones y
responsabilidades que les correspondan.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR al equipo responsable del Proceso de Admision 2027
la planificaciéon, organizacion, ejecucién, seguimiento y evaluacién de las actividades
establecidas en el Reglamento, asi como el cumplimiento de los procedimientos y cronograma
correspondientes.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER su publicacién y difusién en la pagina web institucional,
redes oficiales y Mesa de Partes para conocimiento de la comunidad educativa y familias
postulantes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Sor Elsy Edith Nuhez Espinoza
DIRECTORA
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REGLAMENTO INTERNO DE ADMISION 2027
COLEGIO MARIA AUXILIADORA - CUSCO

PRESENTACION

El Reglamento Interno del Proceso de Admision 2027 del Colegio Maria Auxiliadora del
Cusco es el documento que establece las orientaciones, criterios, requisitos, etapas y
procedimientos que regiran el proceso de admisién de nuevas estudiantes.

Su finalidad es garantizar un proceso organizado, transparente, equitativo y respetuoso
de los derechos de las ninlas y adolescentes, brindando a las familias informacién clara y
oportuna.

Este Reglamento recoge la identidad catdlica y salesiana de nuestra institucion y busca que
el proceso de admision sea también una oportunidad para conocer y compartir los valores,
principios y propuesta educativa del Colegio Maria Auxiliadora.

Acogemos a las familias que desean formar parte de nuestra comunidad educativa,
Agradeciendo por haber optado por nuestra propuesta educativa comprometida con la
formacion integral de formar buenas cristianas y honestas ciudadanas.

TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO I: DEL OBJETO, ALCANCE, BASE LEGAL

Articulo 1°. - EI presente Reglamento Interno de Admisién orienta y regula las normas,
procedimientos, criterios y etapas que rigen el proceso de admisién de estudiantes a los
niveles de Educacion Inicial, Primaria y Secundaria del Colegio Maria Auxiliadora del Cusco,
garantizando un proceso transparente, equitativo y coherente con la propuesta educativa
institucional.

Son objetivos especificos:
1. Establecer las etapas, requisitos y plazos del proceso de admision.
Difundir los criterios de seleccion e inclusion en concordancia con el Reglamento
Interno y la normativa del Sector Educacion.
3. Promover la adhesién de las familias postulantes a la propuesta axiolégica y al
Sistema Preventivo Salesiano.

Articulo 2°. - Las disposiciones contenidas en el presente reglamento son de cumplimiento
obligatorio para la Direccion, el Comité de Admision, el personal docente y administrativo, asi
como para los padres de familia, tutores legales y postulantes que participen en el proceso de
admisién.

Articulo 3°. - El proceso de admisién se sustenta en la normativa vigente del sistema
educativo peruano y las directivas institucionales:

- Constitucion Politica del Peru.

- Ley N° 28044, Ley General de Educacién, y su Reglamento.

- Ley N° 26549, Ley de Centros Educativos Privados, y sus modificatorias (D.U. N° 002-
2020 y D.S. N° 005-2021-MINEDU).
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- Ley N° 29571, Cdédigo de Proteccion y Defensa del Consumidor.

- Ley N° 29733, Ley de Proteccion de Datos Personales y su Reglamento.

- Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.

- Resolucion Ministerial del MINEDU sobre lineamientos para el afo escolar
correspondiente.

- Ideario Educativo y Reglamento Interno Institucional del Colegio Maria Auxiliadora del
Cusco, actualizado

CAPITULO Ii: DE LA IDENTIDAD Y AXIOLOGIA Y PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

Articulo 4°. - El Colegio Maria Auxiliadora del Cusco es una institucién educativa catolica
dirigida por la Congregacion de las Hijas de Maria Auxiliadora (Salesianas). Su propuesta
pedagdgica se inspira en el Sistema Preventivo de San Juan Bosco y Santa Maria Mazzarello,
basado en la razon, la religion y el amor.

Articulo 5°. - Al postular al Colegio Maria Auxiliadora del Cusco, las familias asumen de
manera voluntaria y consciente el compromiso de respaldar la formacion pastoral, espiritual,
moral y académica que imparte la institucion, participando activamente en la comunidad
educativa.

Articulo 6° . - El proceso de admisidn se rige por los principios del CEPMA:

o Espiritu de Familia: Acogida cordial, confianza y corresponsabilidad entre escuela y
familia.

¢ Inclusién y atencién a la diversidad: Sin discriminacion por motivos de raza, sexo,
condicion socioecondmica o credo, reservando las vacantes de ley para estudiantes
con NEE.

¢ Confidencialidad: Proteccién absoluta del expediente y datos personales de
acuerdo con la Ley N° 29733.

¢ Transparencia y veracidad: Informacion clara sobre costos, compromisos y
requisitos.

TiTULO Il: DEL COMITE DE ADMISION Y CRITERIOS DE SELECCION
CAPITULO I: DEL COMITE DE ADMISION

Articulo 7°. - Conformacion del Comité. EI Comité de Admisién es el érgano responsable de
planificar, ejecutar, supervisar y evaluar todo el proceso de admision. Esta integrado por:

- Directora de la Institucion Educativa

- Coordinadora Pastoral.

- Coordinadora Pedagégica.

- Coordinadora Departamento de Psicologia
- La Administradora.

- Coordinador de Informatica

Articulo 8°. - Funciones del Comité de Admisién

Son atribuciones y funciones del Comité:
- Aprobar el cronograma, numero de vacantes y costos del proceso de admisién.
- Revisary validar la recepcion de la carpeta de la postulacion.

- Coordinar las jornadas informativas, entrevistas a las familias, visitas domiciliarias y
evaluaciones diagndsticas socioafectivas/cognitivas.
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- Evaluar el cumplimiento de los requisitos exigidos por el colegio.

- Asignar las vacantes conforme a la disponibilidad de las metas y criterios de priorizacion
establecidos.

- Mantener la confidencialidad absoluta de los expedientes y resultados de los
postulantes.

CAPITULO II: DE LOS CRITERIOS DE PRIORIZACION DE VACANTES
Articulo 9°. - Criterios de Asignacion de Vacantes

En el marco de la normativa vigente de colegios privados y respetando la equidad del
proceso, se establecen los siguientes criterios institucionales de priorizacion para la
asignacion de vacantes cuando la demanda supere a la oferta:

- Postulantes con hermanas matriculadas actualmente en la institucion con un buen perfil
salesiano, respetuosa de las normas de convivencia y cumplimiento de compromisos.

- Hijas de exalumnas del colegio que mantengan un vinculo activo con la comunidad
salesiana.

- Hijas del personal docente y administrativo que labora en la institucion.

- Coincidencia y adhesion expresa de los padres de familia a la propuesta axiolégica y
pastoral del colegio.

- Orden de inscripcion e idoneidad del expediente presentado dentro de las fechas
establecidas.

Articulo 10°. - Inclusion: De acuerdo con la Ley N° 29973, el colegio reserva el porcentaje
reglamentario de vacantes por aula para postulantes con Necesidades Educativas
Especiales (NEE) asociadas a discapacidad leve o moderada, previa evaluacion
psicopedagogica para garantizar el soporte adecuado.

TITULO lll: DE LAS VACANTES, REQUISITOS Y ETAPAS DEL PROCESO
CAPITULO I: DE LA DIFUSION Y TRANSPARENCIA DE INFORMACION
Articulo 11°. - Publicacién y Transparencia
Con una anticipacion no menor a 30 dias calendario antes del inicio del proceso, el colegio
publicara en sus medios oficiales (pagina web, redes oficiales y paneles institucionales) la
siguiente informacion:
Numero de vacantes disponibles por nivel y grado.
Costo de la cuota de ingreso, matricula y pensiones de ensefianza.

Cronograma detallado del proceso de admisién.
Requisitos y documentacion requerida.

Articulo 12°. - Consideraciones del proceso

a) Elinicio del tramite no significa la aceptacién automatica de la solicitud de postulante.

b) La aceptacion, evaluacion y aprobacion de las solicitudes es potestad del Comité de
Admision del CEP “Maria Auxiliadora” — Cusco

c) Cuando se compruebe o verifique falta de transparencia o veracidad en la informacién de
la consignacion de datos falsos, la adulteracion de documentos o la omision maliciosa de
informacion relevante durante la postulacién anula de manera inmediata el proceso de
admisién del postulante, sin derecho a reclamo alguno
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No se admitira la postulacion de familias que hayan participado del proceso en afos

anteriores.

Los padres de familia que soliciten o sean admitidos para una vacante simulando reunir

los requisitos exigidos estaran sujetos a las siguientes consecuencias:

- No admitir matricula para el siguiente afno escolar.

- Comunicacion de oficio ante las instancias correspondientes cuando el caso lo
amerite.

En ningun caso el padre familia o apoderado podra solicitar entrevista previa y/o posterior

a los resultados del proceso, caso contrario esto puede ser considerado causal de

descalificacion del expediente en el proceso. Las entrevistas con las familias postulantes

seran programadas por la Instituciéon a través de su Comité de Admision.

CAPITULO II: DE LOS REQUISITOS Y DOCUMENTACION

Articulo 13°. - Documentos para la Inscripcion

Para formalizar la inscripcién, los padres de familia o apoderados deben entregar la carpeta
de la estudiante con los siguientes documentos:

Documentos requeridos de la postulante:

>
>
>

Partida original de nacimiento.

Fotocopia legible del DNI de la postulante.

Libreta de notas de la menor correspondiente al ultimo periodo del afo 2026, emitida
por la I. E. de procedencia.

Constancia de matricula emitida por el SIAGIE de la Institucion Educativa de
procedencia.

Para el ingreso a Educacion Primaria (1er Grado), la postulante debe contar
con 6 anos cumplidos al 31 de marzo del afio escolar 2027, de conformidad con
las disposiciones del Ministerio de Educacion.

Documentos requeridos de los padres de familia:

>
>

>

Fotocopia legible del DNI de ambos padres.

Constancia de participacion de los padres de familia de la Institucion Educativa de
procedencia.

Documento acreditativo de filiacion o tutoria legal (de ser el caso).

Otros documentos:

7
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Constancia de no deudor de la Institucion Educativa de procedencia.

Constancia de trabajo de ambos padres, en caso de ser trabajadores dependientes.
Boletas de pagos que sustenten los ingresos familiares.

En caso de ser trabajadores independientes declaracién jurada de persona natural o
empresarial del ultimo afo.

Informe psicopedagdgico o diagndstico medico especializado por un neuro pediatra (en
caso de estudiantes con NEE).

Declaracion jurada simple donde acredite su direccidon domiciliaria acompafado de un
croquis de ubicacién de la vivienda en la que residen.

Recibo del Proceso de admision realizado en recepcion del Colegio.

Colores de folderes:

7
0‘0

/
0.0
/7

0.0

1° primaria 2027: folder color turquesa.
2° primaria 2027: folder color anaranjado
3° primaria 2027: folder color rosado
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¢ 4° primaria 2027: folder color plomo
s 5° primaria 2027: folder color azul oscuro

CAPITULO IlIl: DE LAS ETAPAS DEL PROCESO DE ADMISION

Articulo 14°. - Etapas Secuenciales
El proceso de admision se desarrolla segun las siguientes fases:

PRIMERA ETAPA - RECEPCION DE DOCUMENTOS (explicada anteriormente)

o Pago del monto de proceso de admisién: S/.
250:00 soles. Se paga en Recepcion del Colegio.

e Larecepcion de documentos completos se realizara del 12 de octubre al 05 noviembre
del presente afo. Los padres de familia interesados deberan presentar en recepcion del
colegio un FOLDER PLASTIFICADO DEL COLOR DEL GRADO Y NIVEL QUE
POSTULA, adjuntando la totalidad de los documentos solicitados. Colores de folderes:
e 2° primaria 2027: folder color anaranjado
e 3° primaria 2027: folder color rosado
e 4° primaria 2027: folder color plomo
e 5° primaria 2027: folder color azul oscuro

SEGUNDA ETAPA - ENTREVISTA A LOS PADRES DE
FAMILIA

Entrevista a los padres de familia por Coordinaciéon Pedagdgica y Psicopedagogia: se
concertara a partir del 26 de octubre del presente afo escolar mediante correo electréonico
y/o llamada telefénica a los nimeros que consignen en la “FICHA DE PRE-INSCRIPCION”;
por tanto, estos numeros deben estar activos.

CONDICIONES:

e Esimportante que ambos padres asistan a la entrevista.

e Las fechas de las entrevistas son impostergables.

e Las entrevistas se realizaran de forma presencial.

e Se estableceran los horarios y fechas de entrevista mediante llamada telefonica y se
enviaran a los correos electronicos, teléfonos y correos que hayan consignado en la
“Ficha de preinscripcion”.

e Sila familia llega con mas de 10 min de retraso, perdera la entrevista. El horario sera
confirmado y publicado en recepcion del CEPMA.

¢ Sila familia no responde a los numeros de teléfono que consignaron en la “FICHA DE
PRE-INSCRIPCION”; una vez que se cumpla el cronograma de entrevistas, perdera el
derecho a participar en el proceso.

TERCERA ETAPA - EVALUACION DIAGNOSTICA DE LAS AREAS DE COMUNICACION
Y MATEMATICA

La evaluacién diagnéstica se tomara de las areas de Comunicacion y matematica a las 10
de la manana el dia 30 de octubre en el colegio.

CUARTA ETAPA - VISITAS DOMICILIARIAS
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e Una vez finalizada la tercera etapa, se dara inicio a las visitas domiciliarias las cuales
se llevaran a cabo del del 21 al 28 de octubre
e Se estableceran los horarios y fechas de visita mediante llamada telefonica.

QUINTA ETAPA - ENTREVISTA CON DIRECCION

o La entrevista con direccién se llevara a cabo del 09 al 13 de noviembre.
e Los horarios de estableceran mediante llamada telefénica. El horario sera
confirmado y publicado en recepcion del CEPMA.

INFORMACION DE INGRESANTES

¢ Unavez concluidas las cuatro etapas del “Proceso de Admisiéon” el dia 13 de noviembre
se enviara una tarjeta de bienvenida a las familias de las estudiantes que ingresaron a
nuestra Institucion.

e Los resultados son inapelables segun esta normado en nuestro Reglamento Interno
(RI'Art. 58).

TiTULO IV: DE LOS RESULTADOS, MATRICULA Y ATENCION DE RECLAMOS

CAPITULO I: DE LA ASIGNACION Y COMUNICACION DE RESULTADOS
Articulo 15°. - Caracter de los Resultados
Las decisiones dictaminadas por el Comité de Admision son definitivas e inapelables. El
proceso evalla de forma integral la viabilidad de la integracién del estudiante a la comunidad
salesiana.
Articulo 16°. - Notificacion
Los resultados de la postulacion se comunicaran formalmente a cada familia de manera
individual dentro de los plazos fijados en el cronograma. No se publicaran listas masivas con
puntajes ni valoraciones individuales por respeto a la privacidad de los menores.
CAPITULO II: DE LA FORMALIZACION DE LA MATRICULA
Articulo 17°. - Adjudicacién y Pago de Cuota de Ingreso
Las familias a las que se les adjudique una vacante deberan cancelar la cuota de derecho de
alumna nueva en la entidad financiera que se le informe portando el DNI de su menor hija en
los plazos establecidos, cuyo requisito servira para el proceso de matricula.
Articulo 18°. - Pérdida de la Vacante
La vacante otorgada se perdera automaticamente si los padres o apoderados:

+ No formalizan el pago de los derechos correspondientes en las fechas estipuladas.

No entregan la documentacion completa exigida por el MINEDU (Ficha SIAGIE,
certificado de estudios formal) antes de la fecha limite fijada.




[ [ “q Istituto Figlie di Maria Ausiliatrice
= ‘ ’ ; 5
‘ Salesiane di Don Bosco

/ Inspectoria Santa Rosa de Lima - PER
Colegio Maria Auxiliadora - Cusco

« Expresan renuncia voluntaria y por escrito a la vacante adjudicada.
CAPITULO lIl: INFORMACION PARA LAS INGRESANTES:

Articulo 19°. - Cuota de ingreso

La cuota de ingreso se cobra por Unica vez y debe cancelarse dentro del plazo de 5 dias
habiles contados a partir de la fecha de confirmacion del ingreso a al CEPMA mediante el
correo electronico del padre de familia. El monto a pagar es de tres mil soles s/. 3,000.00

Articulo 20°. - Sélo se considerara el plazo de pago indicado. Los padres de familia que
no realicen el abono en el tiempo previsto, pierden automaticamente la vacante.

La devolucion de la cuota de ingreso, cuando la estudiante se retira del Colegio, se rige de
acuerdo a lo dispuesto en el Reglamento de instituciones educativas privadas de educacién
basica aprobado por Decreto Supremo N° 005-2021-MINEDU.

Articulo 21°. - Costos del servicio educativo 2027:

El monto de la matricula y pension escolar aun no se han definido para el 2027, estando
sujeta a una variacion, la cual se comunicara a mas tardar a fines de noviembre del 2026 a
través de los medios oficiales de comunicacion del Colegio. Como referencia indicamos el
monto de la matricula y pension de los afios lectivos siguientes:

Concepto | Nivel 2022 2023 2024 2025 2026
educativo
e

Matricula (sgoingarig | §.450.00 | §.57000 | §.620.00 | .640.00 | s/.660.00
Secun

Pension oo ndss—|  .570.00 | s.57000 | s.62000 | .64000 | s/.660.00

El monto de matricula se cancela durante el proceso del mismo y el pago de las pensiones
segun cronograma 10 cuotas de marzo a diciembre, con vencimientos el ultimo dia del
mes, a excepcion del mes de diciembre (cuya fecha de vencimiento se informara
oportunamente a todas las familias en el comunicado de fin de afio).

CAPITULO IV: DE LAS VACANTES:

Articulo 22°. — Las vacantes son establecida de acuerdo a las metas y a la ratificacion de
matricula que realizan los padres de familia en el mes de diciembre.

GRADO NIVEL N° DE VACANTES
Estudiantes Estudiantes NE
2° de Primaria 01 -
3° de Primaria 04 -
4° de Primaria 05 02
5° de Primaria 06 02

CAPITULO V: ATENCION A LAS FAMILIAS Y LIBRO DE RECLAMACIONES
Articulo 23°. - Consultas y Reclamos

Las familias que requieran precisiones respecto al procedimiento administrativo de su
postulacién podran solicitar una atencion virtual o presencial con la Comisién de Admision.

Articulo 24°. - Disposiciones complementarias y transitorias
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1. Situaciones no previstas: Cualquier situacion o caso no contemplado explicitamente en
las clausulas del presente Reglamento sera resuelto en ultima instancia por la Direccion
del Colegio Maria Auxiliadora del Cusco en coordinacion con el Comité de Admision, en
estricto apego a las leyes del sector educacién y los principios axiolégicos de la institucion.

2. Vigencia: El presente Reglamento entra en vigencia a partir del dia siguiente de su
aprobacién mediante Resolucion Directoral institucional y estara disponible para consulta
permanente de la comunidad educativa.

3. Cambios en la programacion: Las fechas estan pueden estar sujetas a modificacion segun
la Direccién del CEPMA lo solicite y/o de acuerdo a la cantidad de expediente, en caso de
alguna modificacién o cambio en la programacion presentada, sera comunicado a través
de la pagina web o en recepcién del colegio.

Teléfono del Colegio 908 730 569
Pagina web del Colegio http://www.cepmacusco.edu.pe/
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